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La revista ñeque, en esta oportunidad comparte con sus lectores la edición, del volumen 3 número 

5, correspondiente al mes de enero a abril, la cual abarcara temas de las ciencias administrativas, como 

lo son, gerencia, finanzas, y talento humano, presentes en el campo administrativo. 

 

El Modelo de Gestión de Capital Humano para mejorar el Clima Organizacional en una Empresa en 

Venezuela, de Rodríguez Wilmer, establece las estrategias necesarias para lograr la permanencia en el 

sector construcción, desarrollando y aplicando ventajas competitivas que ayudan a enfrentar con éxito 

los cambios que se producen en el entorno. 

 

Continuamos, con el estudio de Hernández Laura, sobre el análisis de los gastos operativos-

financieros y su incidencia en la rentabilidad de una empresa de transporte venezolano, donde se 

muestra la estructura de los costos operativos y financieros, se examinan los estados financieros y se 

determina la relación entre los costos y las utilidades a través de las técnicas estadísticas. 

 

Seguimos, con el diseño de sistema de indicadores de gestión para fijar metas en el departamento 

de facturación a crédito, estudio de Moreno y otros. El cual nos muestra, diversas herramientas 

efectivas y adecuadas para poder gestionar los objetivos del departamento de una empresa.  

 

Por último, tenemos a Ochoa con su estudio acerca de los indicadores que permiten medir la 

gestión presupuestaria de una empresa eléctrica en Venezuela, en ella, se realiza una evaluación de 

cada uno de los indicadores de la gestión, el control presupuestario y su influencia con las metas de la 

empresa. 

 

De esta manera, cumplimos una vez más, con la meta propuesta al inicio de este año, gracias a la 

comunidad científica y a los investigadores, lo que nos ha permitido, llegar cada día a más personas. 

Finalmente, extendemos nuevamente la invitación a todas las instituciones y organizaciones 

académicas a continuar trabajando, compartiendo y trasmitiendo la información por cada medio de 

difusión. 

 

 

Ing. Iván Villamar Alvarado 

Editor de la Revista Ñeque 
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